


  

              
 
 
 
 

 
Etablissement et service : Agence de Santé des Iles de Wallis et Futuna 
 
Direction / Service : Direction Opérationnelle Offre de Futuna 
 

Grade : Infirmière 
 
Métier : Infirmière ou infirmière puéricultrice 
 
Evaluateur : Directeur opérationnel  
 

 

MISSIONS PRINCIPALES  

 

Sous couvert du directeur opérationnel de l’offre de santé de Futuna, en lien avec les équipes 

médico soignantes et dans la logique des priorités du projet de santé de Territoire de Wallis et 

Futuna, l’infirmière de protection maternelle et infantile à plusieurs missions. 

 

Plusieurs objectifs sont retenus : 

- Mettre en œuvre les missions en matière de prévention et de protection de l'Enfance, de 
promotion de la santé, de la famille et de l'enfant, 
- Favoriser la socialisation et l'éveil de l'enfant, et contribuer à l'égalité des chances par des 

actions de prévention et d'accompagnement des familles, notamment si des vulnérabilités 
sont repérées (dont le repérage / accompagnement du handicap), 
- Participer aux actions de santé publique et contribuer au recueil des données 
épidémiologiques. 

- Réaliser en collaboration avec les professionnels concernés des soins de prévention, d’éducation, 
d’information et d’accompagnement pour préserver le bien-être des enfants jusqu’à l’âge de 16 
ans. 

Participer aux travaux en lien avec le projet de santé 
 

 

Il peut être amené à piloter des projets de réorganisation qui lui auront été précisés dans le 

cadre d’une lettre de mission émanant de la Direction de l’offre de santé de Futuna. 

 

 
 

ACTIVITÉS  

 

Organisation du travail  

• Accueil des mamans et leurs bébés, enfants jusqu’à l’âge de 16 ans ; - 

• Dans le cadre des actions postnatales et de la prévention précoce, 

se mettre à disposition de tous les parents en étant attentif au bon 

développement de l'enfant et tout particulièrement à l'aspect " 

relation parents-enfant  

FICHE DE POSTE 

Infirmière en Protection Maternelle et 

Infantile de Futuna 



  

• Surveillance de l’évolution de l’état de santé de l’enfant par la 
prise des mesures (poids, taille, Périmètre Crânien, Périmètre 
Thoracique) 

• Education, information et accompagnement des mères dans le 
domaine de l’alimentation et de l’hygiène de vie de l’enfant  

• Planification du calendrier vaccinal e t  réa l isa t ion  de  la  

vacc ina t ion  Mise à jour et suivi du carnet de santé de l’enfant ; Tenir 

à jour le tableau d’activités pour les statistiques 

• Prise des constantes, des mesures et recueil des données avant 

chaque consultation médicale. 

• Assurer des entretiens individuels et étant particulièrement vigilante aux 

difficultés exprimées par les enfants et adolescents 

• Relayer vers les professionnels adaptés en cas de besoin notamment 

les équipes médicales 

• Signaler les situations de risque ou de danger repérées lors des 

évaluations et des suivis 

• Réaliser des visites à domicile selon un planning défini en lien avec 

l’encadrement soignant 

• Organiser le suivi des enfants dans les structures dédiées 

• Mise en place des actions de prévention et promotion de la santé pour 

les enfants et leurs familles 

• Mise en place d’actions d’éducation thérapeutique formalisées 

  

• Accueil et accompagnement des stagiaires en formation ; 

 

• Gestion, contrôle et commande des produits et des matériels. 
 

 

 

Suivi de la qualité et de la 
sécurité des soins 

Assurer la qualité de l’accueil du patient, de sa famille ou de la personne de 
confiance. 
Contrôler le respect des bonnes pratiques et formaliser sous forme de 
document qualité validés les procédures propres à l’unité. 
Assurer le suivi des projets de soins individualisés et notés dans le dossier 
patient informatisé 
Garantir la traçabilité des informations dans le dossier de soin informatisé 
incluant les pratiques exigibles et en assurer des audits. 
Assurer le suivi de gestion des risques. 
Promouvoir la déclaration des événements indésirables. 
Garantir le respect des droits des patients incluant la sécurité et la 
confidentialité des données. 
Garantir le respect des bonnes pratiques selon les textes en vigueur régissant 
l’exercice des professionnels. 
Garantir l’évaluation de la satisfaction des patients par la promotion de 
l’utilisation du questionnaire de satisfaction à réaliser 
Assurer le suivi de la continuité du parcours des patients en veillant au respect 
des délais des lettres et des courriers de sortie et des liens avec les services 
hospitaliers ou les consultations spécialisées. 
 

Suivi de l’activité 

Assurer le suivi d’indicateurs pertinents permettant d’apprécier la qualité du 
service rendu (taux d’occupation, file active) 
Satisfaction des usagers et partenaires 
Rédiger un rapport d’activités annuel. 

 
 
 

COMPÉTENCES  

 



  

▪ Savoir / Expérience 
- Une bonne connaissance de l’exercice soignant est attendue et en particulier dans le domaine 

de la petite enfance et de l’adolescence 
- Une participation à des travaux institutionnels est souhaitée  

- Une connaissance du projet de Santé du Territoire est attendue 
- Une connaissance de la spécificité de la PMI est attendue 

 
▪ Savoir faire 

- Des qualités de rédaction et de synthèse  
- Capacité à rendre compte et demander conseil 
- Présenter et argumenter sur une action, un projet en hiérarchisant les priorités 
- Évaluer les dysfonctionnements et les problèmes pour les traduire en solutions 

 
▪ Savoir être 

- Capacité d’analyse, dynamisme, pragmatisme, autorité naturelle et optimisme. 
- Capacité d’écoute, disponibilité, sens du service public, aisance relationnelle, pédagogie, 

loyauté 
- Capacité de résistance au stress, calme et patience 

 
 
 

HORAIRES   

 

Poste à temps plein :  39h par semaine  

Horaire : 7h – 15h  

Mobilité entre les sites et localement 

 

Rédaction Vérification 

Le : 18 janvier 2024  Le :   18 janvier 2023            
Nom : Malia LAPE   Nom : Eric CHARTIER 

  
 

 

Fonction : cadre de santé 
 

 Fonction : DGA    

Signature :   Signature :  
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